
ระเบียบวาระการประชุมผู�บริหาร ผู�ช�วยผู�บริหาร พนักงานส�วนตําบลและพนักงานจ�าง 
องค!การบริหารส�วนตําบลแหลมผักเบี้ย อําเภอบ�านแหลม จังหวัดเพชรบุรี 

คร้ังที่ ๔ / ๒๕๕๗ 
วันที่ ๑๗  เมษายน  ๒๕๕๗ 

ณ ห�องประชุมอาคารประชาปราโมทย! อบต.แหลมผักเบี้ย 
 
ระเบียบวาระการประชุมท่ี 

๑. เรื่อง  ประธานแจ�งให�ท่ีประชุมทราบ 
๒. เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีผ�านมา 
๓. เรื่อง  ท่ีเสนอให�ท่ีประชุมทราบและถือปฏิบัติ 

๓.๑  เรื่อง สรุปการประชุมหัวหน�าส�วนราชการอําเภอบ�านแหลม 
๓.๒  เรื่อง รายงานการใช�จ�ายงบประมาณ 
๓.๓  เรื่อง  ประชาสัมพันธ.ข�าวสารประจําเดือน 
๓.๔  เรื่อง  สรุปการเข�าร�วมอบรม / สัมมนา ของ พนักงานส�วนตําบล (ถ�ามี) 
๓.๕   เรื่อง  พระราชบัญญัติข�อมูลข�าวสารของราชการ พ.ศ.2540 
3.6  เรื่อง การเตรียมการรับการตรวจประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติ 
      ราชการฯ 

  ๔.  เรื่อง ท่ีเสนอให�ท่ีประชุมพิจารณา 
  ๕  เรื่อง อ่ืนๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บันทึกข�อความ 
 

ส�วนราชการ องค.การบริหารส�วนตําบลแหลมผักเบี้ยสํานักปลัด 
ที่พบ๗๖๒.๐๑ / ๑๔๗ วันท่ี๑๐ มีนาคม  ๒๕๕๗ 
เร่ืองขอเชิญเข�าร�วมประชุมผู�บริหาร , พนักงาน 
เรียนปลัด อบต. / ผู�อํานวยการกองช�าง / ผู�อํานวยการกองคลัง / หัวหน�าสํานักปลัดฯ 

 

  ด�วยนายกองค.การบริหารส�วนตําบลแหลมผักเบี้ย มีความประสงค.จะเชิญพนักงานส�วนท�องถ่ิน / 
เจ�าหน�าท่ีในสังกัดเข�าร�วมประชุมประจําเดือน เพ่ือปรึกษาหารือในการทํางานและเรื่องอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข�อง ซ่ึงได�
กําหนดการประชุม ในวันท่ี  ๑๗ เมษายน ๒๕๕๗เวลา ๑๓.๓๐น. ณ อาคารประชาปราโมทย.องค.การบริหารส�วน
ตําบลแหลมผักเบี้ย 
  ในการนี้  จึงขอเชิญท�านพร�อมเจ�าหน�าท่ีในสังกัดส�วนของท�าน เข�าร�วมประชุมตามกําหนดการ
ดังกล�าวข�างต�น และหากท�านมีระเบียบวาระเพ่ือจะนําเสนอต�อท่ีประชุมครั้งนี้ ขอให�ท�านส�งสําเนาเอกสาร
รายละเอียดให�เจ�าหน�าท่ีบริหารท่ัวไป จํานวน ๑ ชุด ก�อนวันประชุม ๑ วัน 
  จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 
 
 
      (นายศรีเพชร  นามเดช) 
     นายกองค.การบริหารส�วนตําบลแหลมผักเบี้ย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๓๐น. เม่ือท่ีประชุมพร�อมแล�ว นายศรีเพชร  นามเดช ทําหน�าท่ีประธานในท่ีประชุม
หัวหน�าส�วน , พนักงานส�วนตําบล , ลูกจ�างองค.การบริหารส�วนตําบล กล�าวเปJดประชุมตามระเบียบวาระต�างๆ 
ดังนี้ 

 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่อง  ประธานแจ�งให�ท่ีประชุมทราบ 
ประธานฯ  - เนื่องจากผม นายศรีเพชร นามเดช ทําหน�าท่ีประธานในท่ี 

ประชุมหัวหน�าส�วน , พนักงานส�วนตําบล , ลูกจ�างองค.การบริหาร 
ส�วนตําบล เปLนการประชุมประจําเดือนครั้งนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีผ�านมา 
ท่ีประชุม  - มีมติรับรองรายงานการประชุมเปLนเอกฉันท. 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่อง  ท่ีเสนอให�ท่ีประชุมทราบและถือปฏิบัติ 
ประธานฯ  - ๓.๑  เรื่อง สรุปการประชุมหัวหน�าส�วนราชการอําเภอบ�านแหลม 

ขอให�ปลัดองค.การบริหารส�วนตําบล สรุปการประชุมหัวหน�าส�วนราชการ
อําเภอบ�านแหลม 

ปลัด อบต.  - จากท่ีได�ประชุมหัวหน�าส�วนราชการ ท่ีห�องประชุมอําเภอบ�าน 
แหลม มีเรื่องแจ�งให�ทราบ เรื่องแรก นะค�ะ เรื่อง คุณสมชาย แสงกลัด หัวหน�า
หน�วยปราบปรามเรือตรวจ ย�ายมาจากนครศรีธรรมราชเรื่องท่ีสอง เรื่อง 
โครงการสร�างเสริมความจงรักภักดีต�อสถาบัน บําบัดทุกข. บํารุงสุข สร�าง
รอยยิ้มให�ประชาชน ประจําปNงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ ด�วยจังหวัดเพชรบุรี ได�
จัดโครงการสร�างเสริมความจงรักภักดีต�อสถาบัน บําบัดทุกข. บํารุงสุข สร�าง
รอยยิ้มให�ประชาชน โดยบูรณาการร�วมกับการออกหน�วยบริการจังหวัด
เคลื่อนท่ีเปLนประจําทุกปNโดยนําส�วนราชการและหน�วยงานรัฐวิสาหกิจ/องค.กร
เอกชนต�างๆ ไปให�บริการประชาชนต�างๆ ไปให�บริการประชาชนในพ้ืนท่ี
ห�างไกลรวมท้ังรับฟQงปQญหาความต�องการของประชาชนและหาแนวทางแก�ไข
ปQญหาร�วมกัน ซ่ึงได�กําหนดออกหน�วยบริการตามโครงการฯ เดือนละ ๑ ครั้ง 
สําหรับเดือนเมษายน ๒๕๕๗ กําหนดในวันพุธ ท่ี ๒๓ เมษายน ๒๕๕๗ ณ 
บริเวณวัดบางลําภู ตําบลบางครก จังหวัดเพชรบุรี เรื่องท่ีสาม เรื่อง โครงการ
ประกวดโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste  School) เฉลิมพระเกียรติ ๕๙ 
พรรษา ปN ๒๕๕๗ ด�วยสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมจังหวัด
เพชรบุรี แจ�งว�ากรมส�งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล�อม ได�จัดทําโครงการประกวด
โรงเรียนปลอดขยะZero Waste  School) เฉลิมพระเกียรติ ๕๙ พรรษา ปN 
๒๕๕๗ โดยมีวัตถุประสงค. เพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี พระชนมพรรษา ๕๗ พรรษา และเพ่ือส�งเสริมสนับสนุน
การสร�างเครือข�ายโรงเรียนสร�างระบบการเรียนรู�ผ�านกิจกรรมต�างๆ ส�งเสริม
การมีส�วนร�วมของนักเรียนในการจัดการขยะ 
 
 
 



-  ๒  - 
 

ภายในโรงเรียน ด�านการลด การคัดแยก และการนําขยะกลับมาใช�ประโยชน.
ปลูกฝQงลักษณะนิสัยรับผิดชอบต�อสิ่งแวดล�อมแก�นักเรียน อําเภอบ�านแหลมจึง
ใคร�ขอความร�วมมือประชาสัมพันธ.เชิญชวนโรงเรียนสมัครเข�าร�วมโครงการฯ 
ดังกล�าว เรื่องท่ีสี่ เรื่อง ขอความอนุเคราะห.ประชาสัมพันธ.การออกหน�วย
บริการทรัพย.สินทางปQญญาเคลื่อนท่ี (Mobile Unit) ด�วยอําเภอบ�านแหลม
ได�รับแจ�งจากสํานักงานพาณิชย.จังหวัดเพชรบุรี ว�ากรมทรัพย.สินทางปQญญา
กําหนดแผนการออกหน�วยบริการทรัพย.สินทางปQญญาเคลื่อนท่ี (Mobile Unit) 
เพ่ือให�คําปรึกษาแนะนํา และรับคําของจดทะเบียนทรัพย.สินทางปQญญา โดย
กําหนดดําเนินการระหว�างวันท่ี ๒๗ – ๒๘ มีนาคม ๒๕๕๗ ณ จังหวัดเพชรบุรี  

ประธานฯ  - ๓.๒  เรื่อง รายงานการใช�จ�ายงบประมาณ 
พจมาน   - สําหรับยอดรายรับและรายจ�ายประจําเดือนมีนาคม ได�ผ�านมาแล�ว  

๖ เดือนของปNงบประมาณนี้ รายรับจะมีอยู�ท่ี ๙,๔๙๗,๕๕๙ บาท รายจ�ายอยู�ท่ี
๔,๙๒๒,๙๖๕ บาท ซ่ึงการจ�ายยังน�อยอยู�โครงการจ�ายขาดเงินสะสมได�ดําเนิน
อยู�นะตอนนี้ผู�รับเหมากําลังทํางานอยู� 

 ประธานฯ  - ผู�อํานวยการกองช�าง ให�เข�าไปดูผู�รับเหมาด�วย เพราะตรงกําแพง 
บ�าน ไม�อยากให�เหลือพ้ืนท่ีเยอะ 

 พรอนันต.  - ตรงกําแพงบ�านจะต�องเว�นท่ีสําหรับไหล�ทาง ๕๐ เซนติเมตร อยู� 
แล�วครับ 

 ประธานฯ  - ๓.๓ เรื่อง ประชาสัมพันธ.ข�าวสารประจําเดือน เจ�าหน�าท่ีอ�าน 
ข�าวสารไม�มา ขอข�ามไปเปLน ๓.๔ เรื่อง สรุปการเข�าร�วมอบรม/สัมมนา ของ
พนักงานส�วนตําบล 

ปลัด อบต.  - จากการท่ีได�ประชุมสัมมนาทางวิชาการ เรื่อง การปรับปรุงระบบ 
สวัสดิการและระบบการบริหารงานบุคคลขององค.กรปกครองส�วนท�องถ่ิน 
ประชุมของสมาพันธ.ปลัดท่ีพัทยา เนื้อหาเปLนเรื่องของทิศทางและนโยบายของ
องค.กรปกครองส�วนท�องถ่ิน โดยนายวัลลพ พริ้มพงษ. ตําแหน�ง อธิบดีกรม
ส�งเสริมการปกครองท�องถ่ิน เรื่องแรก เก่ียวกับปQญหาขยะ เรื่องท่ีสอง หน�าท่ี
ขององค.กรปกครองส�วนท�องถ่ิน เรื่องท่ีสาม เงินจัดสรรว�าได�จัดสรรให� อปท.
แล�ว เรื่องท่ีสี่ โบนัส ตอนนี้กําลังดูข�อกฎหมายให�อยู�และประเด็จสัมมนา
เก่ียวกับเรื่อระบบซี เปLนระบบซีเปLนระบบแท�ง ว�าองค.กรปกครองส�วนท�องถ่ิน 
พร�อมหรือท่ีจะเข�าระบบแท�งโดยสรุป คือ จะเอาระบบแท�งของ ก.พ.มา
ปรับปรุงเปLนขององค.กรปกครองส�วนท�องถ่ิน วัตถุประสงค.ของระบบซีเปLน
ระบบแท�ง เพราะมีปQญญาเก่ียวกับการโยกย�ายขององค.กรปกครองส�วนท�องถ่ิน
กับเทศบาล ไม�สามารถย�ายไปซ่ึงกันและกันได� 
 
 



-  ๓     - 
 
อัชรา   - มีเรื่องแจ�งให�ทราบเก่ียวกับพระราชบัญญัติข�อมูลข�าวสารของ 

ราชการ พ.ศ.2540 
 สุทธินันท.  -  ในพระราชบัญญัตินี้ กําหนดความหมายของคําท่ีเก่ียวข�องดังนี้ 

“ข�อมูลข�าวสาร” หมายความว�า สิ่งท่ีสื่อความหมายให�รู�เรื่องราวข�อเท็จจริง 
ข�อมูลหรือสิ่งใด ๆ ไม�ว�าการสื่อ ความหมายนั้น จะทําได�โดยสภาพของสิ่ง
นั้นเอง หรือ โดยผ�านวิธีการใด ๆ และไม�ว�าจะได�จัดทําไว�ในรูปของเอกสาร 
แฟkม รายงาน หนังสือ แผนผัง แผนท่ี ภาพวาด ภาพถ�าย ฟJล.ม การบันทึกภาพ
หรือเสียง การบันทึกด�วยเครื่องคอมพิวเตอร. หรือ วิธีอ่ืนใดท่ีทําให�สิ่งท่ีบันทึกไว�
ปรากฏได� 
“ข�อมูลข�าวสารของราชการ” หมายความว�า ข�อมูลข�าวสารท่ีอยู�ในความครอง
ครองหรือควบคุมดูแลของหน�วย งานรัฐ ไม�ว�าจะเปLนข�อมูลข�าวสารเก่ียวกับการ
ดําเนินงานของรัฐหรือข�อมูลข�าวสารเก่ียวกับเอกชน 
“ข�อมูลข�าวสารส�วนบุคคล” หมายความว�า ข�อมูลข�าวสารเก่ียวกับสิ่งเฉพาะตัว
ของบุคคล เช�น การศึกษาฐานะ การเงิน ประวัติสุขภาพ ประวัติ
อาชญากรรม หรือ ประวัติการทํางาน บรรดาท่ีมีชื่อเสียงผู�นั้นหรือมีเลขหมาย 
รหัส หรือ สิ่งบอกลักษณะอ่ืนท่ีทําให�รู�ตัวผู�นั้นได� เช�น ลายพิมพ.นิ้วมือ แผ�น
บันทึกลักษณะเสียงของคนหรือรูปถ�าย และให�หมายความรวมถึงข�อมูลข�าวสาร
เก่ียวกับสิ่งเฉพาะตัวของผู�ท่ีถึงแก�กรรมแล�วด�วย 

การเป9ดเผยข�อมูลข�าวสาร สรุปสาระสําคัญได�ดังนี้ 
๑. หน�วยงานของรัฐต�องจัดให�มีข�อมูลข�าวสารของราชการไว�ให�

ประชาชนเข�าตรวจดูได� เช�น ผลการพิจารณาหรือ คําวินิจฉัยท่ีมีผลโดยตรงต�อ
นโยบายหรือตีความท่ีไม�เข�าข�ายต�องลงพิมพ.ในราชกิจจานุเบกษาแผนงาน 
โครงการ และงบประมาณรายจ�ายประจําปNของปNท่ีกําลังดําเนินการ คู�มือหรือ
คําสั่งเก่ียวกับวิธีปฏิบัติงานของเจ�าหน�าท่ีของรัฐ ซ่ึงมีผลกระทบ ถึงสิทธิหน�าท่ี 
โครงสร�างและการจัดองค.กร หน�าท่ีและวิธีดําเนินการ กฎ ข�อบังคับ คําสั่ง 
หนังสือเวียน สัญญาสัมปทาน สัญญาท่ีมีลักษณะเปLนการผูกขาดตัดตอน หรือ
สัญญาร�วมทุนกับเอกชนในการจัดทําบริการสาธารณะ มติคณะรัฐมนตรีหรือมติ
คณะกรรมการท่ีแต�งต้ังโดยกฎหมาย หรือโดยมติคณะรัฐมนตรี ท้ังนี้ ให�ระบุ
รายชื่อรายงานทางวิชาการ รายงานข�อเท็จจริง 

๒.  ข�อมูลข�าวสารท่ีจัดให�ประชาชนเข�าตรวจดูได� ถ�ามีส�วนท่ีต�องห�ามมิ
ให�เปJดเผยอยู�ด�วย ให�ลบหรือตัดทอนหรือทําหรือ ทําโดยประการอ่ืนใดท่ีไม�เปLน
การเปJดเผยข�อมูลข�าวสารนั้น 
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๓. บุคคลไม�ว�าจะมีส�วนได�เสียเก่ียวข�องหรือไม�ก็ตาม ย�อมมีสิทธิ์เข�า
ตรวจดู ขอสําเนา หรือขอสําเนาท่ีมีคํารับรอง ถูกต�องของข�อมูลข�าวสารได� ใน
กรณีท่ีสมควรหน�วยงานของรัฐโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ จะวาง
หลักเกณฑ.เรียก ค�าธรรมเนียมในการนั้นก็ได� 

ข�อมูลราชการท่ีไม�ต�องเป9ดเผย สรุปสาระสําคัญได�ดังนี้ 
๑. ข�อมูลข�าวสารของราชการท่ีอาจก�อให�เกิดความเสียหายต�อสถาบัน

พระมหากษัตริย. 
๒. ข�อมูลข�าวสารของราชการท่ีมีลักษณะอย�างหนึ่งอย�างใดดังต�อไปนี้ 

     ๒.๑  การเปJดเผยจะก�อให�เกิดความเสียหายต�อความม่ันคงของ 
    ประเทศ ความสัมพันธ.ระหว�างประเทศและความม่ันคงในทางเศรษฐกิจ 
    หรือการคลังของประเทศ 
     ๒.๒  การเปJดเผยจะทําให�การบังคับใช�กฎหมายเสื่อม 
    ประสิทธิภาพ หรือไม�อาจสําเร็จตามวัตถุประสงค.ได� ไม�ว�าจะเก่ียวกับการ 
    ฟkองคดี การปkองกัน การปราบปราม การทดสอบ การตรวจสอบ หรือการรู� 
    แหล�งท่ีมาของข�อมูลข�าวสารหรือไม�ก็ตาม 
     ๒.๓  ความเห็นหรือคําแนะนําภายในหน�วยงานของรัฐในการ 
    ดําเนินการเรื่องใด แต�ไม�ถึงรวมถึงรายงานทางวิชา การรายงานข�อเท็จจริง  
    หรือข�อมูลข�าวสารท่ีนํามาใช�ในการทําความเห็นหรือคําแนะนําภายใน 

     ๒.๔  การเปJดเผยจะก�อให�เกิดอันตรายต�อชีวิตหรือความปลอดภัย 
    ของบุคคลใด 
     ๒.๕  รายงานแพทย.หรือข�อมูลส�วนบุคคลซ่ึงการเปJดเผยจะเปLน 
    การรุกล้ําสิทธิส�วนบุคคล 

     ๒.๖  ข�อมูลข�าวสารของราชการท่ีมีกฎหมายคุ�มครองมิให�เปJดเผย  
    หรือข�อมูลข�าวสารท่ีมีผู�ให�มา โดยไม�ประสงค.ให�ทางราชการนําไปเปJดเผย 
    ต�อผู�อ่ืน 

     ๒.๗  กรณีอ่ืนตามท่ีกําหนดให�พระราชกฤษฎีกา 
      ๓. คําสั่งไม�ให�เปJดเผยข�อมูลข�าวสารของราชการจะกําหนดเง่ือนไข 
    อย�างใดก็ได� แต�ต�องระบุไว�ด�วยว�า ท่ีเปJดเผย ไม�ได�เพราะเปLนข�อมูล

ข�าวสารประเภทใดและเพราะเหตุใด และให�ถือว�าการมีคําสั่งเปJดเผยข�อมูล
ข�าวสาร ของราชการเปLน ดุลยพินิจโดยเฉพาะของเจ�าหน�าท่ีของรัฐ ตามลําดับ
สายการบังคับบัญชา แต�อาจอุทธรณ.ต�อคณะกรรมการวินิจฉัยการเปJด เผย 

     ข�อมูลข�าวสารได� 
 การปฏิบัติเก่ียวกับการจัดระบบข�อมูลข�าวสารส�วนบุคคล สรุปได� 

     ดังนี้ 
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๑. พยายามเก็บข�อมูลข�าวสารโดยตรงจากเจ�าของข�อมูล 
โดยเฉพาะอย�างยิ่งในกรณีท่ีจะกระทบถึงประโยชน.ได�เสียโดยตรงของบุคคลนั้น 

๒. จัดให�มีการพิมพ.ในราชกิจจานุเบกษา และตรวจสอบแก�ไขให� 
     ถูกต�องอยู�เสมอ เก่ียวกับประเภทของบุคคลท่ีมีการเก็บข�อมูลไว� ประเภท 
     ของระบบข�อมูลข�าวสารส�วนบุคคล 
      ๓. ระบุลักษณะการใช�ข�อมูลตามปกติ วิธีการขอตรวจดูข�อมูล 
     ข�าวสารของเจ�าของข�อมูล วิธีการขอให�แก�ไข เปลี่ยนแปลงข�อมูล  
     แหล�งท่ีมาของข�อมูล ตรวจสอบแก�ไขข�อมูลข�าวสารส�วนบุคคลในความ 
     รับผิดชอบให�ถูกต�องอยู�เสมอ จัดระบบรักษาความปลอดภัยให�แก�ระบบ 
     ข�อมูลข�าวสารส�วนบุคคล เพ่ือปkองกันมิให�มีการนําไปใช�โดยไม�เหมาะสม  
     หรือ เปLนผลร�ายต�อเจ�าของข�อมูล 

   ๔.ในกรณีท่ีเก็บข�อมูลข�าวสารโดยตรงจากเจ�าของข�อมูล หน�วยงาน 
  ของรัฐต�องแจ�งให�เจ�าของข�อมูลทราบล�วงหน�าพร�อมกับการแจ�งให�ทราบถึง 
  วัตถุประสงค.ท่ีจะนําข�อมูลมาใช�ลักษณะการใช�ข�อมูล การท่ีขอข�อมูลนั้น 
  เปLนกรณีท่ีอาจให�ข�อมูล โดยความสมัครใจหรือเปLนกรณีมีกฎหมายบังคับ 

      ๕. หน�วยงานของรัฐจะเปJดเผยข�อมูลข�าวสารส�วนบุคคลท่ีอยู�ใน 
     ความควบคุมดูแลของตนเองต�อหน�วยงานของรัฐแห�ง อ่ืนหรือผู�อ่ืน โดยต�อง 
     ได�รับความยินยอมเปLนหนังสือจากเจ�าของข�อมูล เว�นแต�เปLนการเปJดเผย 
     ดังต�อไปนี้ 
      ๕.๑  เปJดเผยต�อเจ�าหน�าท่ีของรัฐในหน�วยงานของตน เพ่ือการนํา 
     การไปใช�ตามอํานาจหน�าท่ีของหน�วยงานของรัฐแห�งนั้น 
      ๕.๒  เปLนการใช�ข�อมูลตามปกติภายในวัตถุประสงค.ของการจัดให� 
     มีระบบข�อมูลข�าวสารส�วนบุคคลนั้น 
      ๕.๓  เปJดเผยต�อหน�วยงานของรัฐท่ีทํางานด�วยการวางแผน หรือ  
      
     การทําสถิติ หรือ สํามะโนต�าง ๆซ่ึงมีหน�าท่ีต�องรักษาข�อมูลข�าวสารส�วน 
     บุคคลไว�ไม�ให�เปJดเผยต�อไปยังผู�อ่ืน 
      ๕.๔  เปLนการให�ประโยชน.ในการศึกษาวิจัยโดยไม�ระบุชื่อ หรือ 
     ส�วนท่ีทําให�รู�ว�าเปLนข�อมูลข�าวสารส�วนบุคคลท่ีเก่ียวกับบุคคลใด 
      ๕.๕  เปJดเผยต�อหอจดหมายเหตุแห�งชาติ กรมศิลปากร หรือ 
     หน�วยงานอ่ืนของรัฐเพ่ือการตรวจสอบดูคุณค�าในการเก็บรักษา 
      ๕.๖  เปJดเผยต�อเจ�าหน�าท่ีของรัฐ เพ่ือการปkองกันการฝoาฝpน  
     หรือไม�ปฏิบัติตามกฎหมาย การสืบสวนการสอบ สวน หรือ การฟkองคดีไม� 
     ว�าเปLนคดีประเภทใดก็ตาม 
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      ๕.๗  เปLนการให�ซึ่งจําเปLน เพ่ือการปkองกันหรือระงับอันตรายต�อ 
     ชีวิตหรือสุขภาพของบุคคล 
      ๕.๘  เปJดเผยต�อศาล หรือหน�วยงานของรัฐหรือบุคคลท่ีมีอํานาจ 
     ตามกฎหมายท่ีจะขอข�อเท็จจริงดังกล�าว 
      ๕.๙  กรณือ่ืนตามท่ีกําหนดในพระราชกฤษฎีกา 
      ๖.  บุคคลย�อมมีสิทธิ์ท่ีจะได�รู�ถึงข�อมูลข�าวสารส�วนบุคคลท่ี 
     เก่ียวกับตน เม่ือบุคคลนั้นมีคําขอเปLนหนังสือหน�วยงาน ของรัฐท่ี 
     ควบคุมดูแลข�อมูลข�าวสารนั้น จะต�องให�บุคคลนั้น หรือผู�กระทําการแทน 
     บุคคลนั้นได�ตรวจดูหรือ ได�รับสําเนาข�อมูล ข�าวสารส�วนบุคคลส�วนท่ี 
     เก่ียวกับบุคคลนั้น การเปJดเผยรายงานการแพทย.เก่ียวกับบุคคลใด ถ�ากรณี 
     มีเหตุผลอันควรเจ�าหน�าท่ีของรัฐจะเปJดเผยต�อเฉพาะแพทย.ท่ีบุคคลนั้น 
     มอบหมายก็ได� รวมท้ังถ�ามีส�วนใดไม�ถูกต�องตามท่ีเปLนจริง ให�มีสิทธิ์ยื่นคํา 
     ขอเปLนหนังสือให�หน�วยงานของรัฐท่ีควบคุมดูแลข�อมูลข�าวสารแก�ไข 
     เปลี่ยนแปลงหรือลบข�อมูลข�าวสารส�วนนั้นได� 
     - 3.6 การเตรียมการรับการตรวจประเมินประสิทธิภาพและ 
     ประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ 
 ปลัดอบต.  - สอบถามความคืบหน�าของการจัดรวบรวมเอกสาร 
 อัชรา   - ตอนนี้ในแฟkมท่ีจัดหาไว�ให�ก็เริ่มมีเอกสารบ�างแล�ว แต�ยังไม�มาก 
     เท�าไรก็ขอให�คนท่ีรับผิดชอบช�วยเร�งดําเนินการด�วย 
 พิมพ.ภัคชญา  - โครงการริเริ่มในปNนี้ยังไม�มีเลย โครงการตามข�อบัญญัติก็เปLน 
     โครงการเก�าๆ ด�วย 
        

ปลัดอบต.  - โครงการท่ีเราริเริ่มในปNท่ีแล�วถ�าเปLนประโยชน.ต�อประชาชน แล�ว 
     เรานํามาดําเนินการต�อในปNนี้ก็ถือว�าเปLนโครงการริเริ่มได� ก็ขอให�ทุกคน 
     ช�วยกันไปคิดว�ามีโครงการใดบ�างท่ีทําแล�วเปLนประโยชน.แก�ชาวบ�าน 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่อง  ท่ีเสนอให�ท่ีประชุมพิจารณา 
ประธานฯ  - มีใครมีเรื่องอะไรบ�าง 
ธนภร   - มีโครงการพัฒนาทักษะสู�อาเซียน กลุ�มเปkาหมายเด็กนักเรียนใน 

พ้ืนท่ีตําบลแหลมผักเบี้ย กลุ�มโฮมสเตย. กลุ�มแพปลา กลุ�มท�องเท่ียว กลุ�มร�านค�า 
จะสอนเก่ียวกับการสนทนาโต�ตอบ และแนะนําแหล�งท�องเท่ียวในตําบล และ
การอบรมโฮมเตย.และมัคคุเทศน.น�อย ท่ีจะจัดข้ึน 

 ปลัด อบต.  - กลุ�มโฮมสเตย. ท่ีจะเข�าร�วมมีใครบ�าง 
 ธนภร   - มีผู�ประกอบการโฮมสเตย. ๖ คน ได�ประสานงานเบื้องต�นกับ 

เจ�าของโฮมสเตย.แล�ว และเขาก็เห็นด�วยกับกับการอบรมครั้งนี้ 
 ท่ีประชุม  - รับทราบ 
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 พิมพ.ภัคชญา  - วันท่ี ๑ – ๒ พฤษภาคม ๒๕๕๗ จะมีโครงการสอนอาชีพชุมชน  

จะสอนเก่ียวกับการทําผ�า ๓ มิติ มีกลุ�มเปkาหมาย ๒๐ คน เด็กในพ้ืนท่ี ๑๐ คน 
และผู�ใหญ�ในพ้ืนท่ี ๑๐ คน และอบรมยาเสพติดช�วงเช�าจะมีให�ความรู�ในเรื่องยา
เสพติด วิทยากรได�ประสานครูจากศูนย.การเรียนรู�ตามอัทยาศัยบ�านแหลม และ
ช�วงบ�ายจะมีกิจกรรมตามฐาน เปkาหมายมาจากกลุ�มของสภาเด็ก ประมาณ ๓๐ 
คน 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่อง  อ่ืนๆ 
พรอนันต.  - จะขอชี้แจงกิจกรรมต�างๆ ของส�วนโยธานะครับ ตอนนี้ได�ประมาณ 

การการสร�างปkอมตํารวจท่ีพักสายตรวจของตําบลเสร็จแล�ว และห�องน้ําศูนย.
พัฒนาเด็กเล็กก็เสร็จแล�ว เหลือชุดสุขภัณฑ.ของเด็กขอให�ครูศูนย.พัฒนาเด็กเล็ก
ช�วยดูให�หน�อยนะครับว�ายากได�แบบไหน และการสร�างห�องน้ํา หมู�ท่ี ๑ บ�าน
พะเนิน ตรงศาลากลางบ�านแบบเสร็จแล�วเหลือประมาณการ และโครงการ
ก�อสร�างเข่ือนแบบเขียนเสร็จแล�วเหลือประมาณการและขออนุญาตจากกรม
จ�าวท�าเพ่ือขออนุญาตก�อสร�าง คาดว�าท้ัง ๔ โครงการ จะแล�วเสร็จในเดือน
เมษายนนี้ ส�วนโครงการท่ีเหลือ ๒ โครงการ คือ โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง 
หมู�ท่ี ๑ บ�านพะเนิน และโครงการก�อสร�างห�องน้ําตลาดกลาง คาดว�าจะแล�ว
เสร็จเดือนหน�าครับ 

 ท่ีประชุม  - รับทราบ 
 พิมพ.ภัคชญา  - วันท่ี ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๕๗ เปLนวันวิสาขบูชา จะขอหาลือว�าจะ 

ถือบวชถือศีลในวันนี้หรือว�าจะถือศีลฟQงเทศน. 
อัชรา   - ปรึกษาหลวงพ�อก�อนก�อนว�าท่ีวัดจะจัดกิจกรรมอะไรบ�างและค�อย 

ว�ากันอีกที 
 ประธานฯ  - ผมว�าแค�ฟQงเทศน. ฟQงธรรม ถือศีลนั่งสมาธิ ในวันนั้นให�ใส�ชุดขาว  

และก็ประชาสัมพันธ.ให�ชาวบ�านมาร�วมกิจกรรมด�วย 
ท่ีประชุม  - รับทราบ 

กีรติ   - จากท่ีมหาวิทยาลัยนานาชาติแสตมฟอร.ด ได�จัดทําหลักสูตรการ 
อบรมภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารและการใช�งาน ระยะสั้น ๑๒ ชั่วโมง ตามท่ี
เคยกล�าวมาแล�ว ได�เลื่อนจากเดือนเมษายน เปลี่ยนเปLนเดือนพฤษภาคม ครับ 

ประธานฯ  - ให�เจ�าหน�าท่ีท่ีเก่ียวช�วยตรวจรถบรรทุกขยะให�สะอาดและตรวจ 
ห�องเครื่องด�วย ว�ามีการบํารุงรักษาให�ใหม�อยู�เสมอ และวันศุกร.ให�แจ�งพนักงาน
ขับรถขยะด�วยว�าให�เอารถมาจอดตรงหน�า อบต.และให�เอาผ�าคุมหน�ารถด�วย 
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 อรรถพร   - ตอนนี้ช�วงวันหยุดมีชาวบ�านของยืมของ อบต.และชอบอ�างชื่อ 
นายกและผมไม�มีอํานาจในการให�ยืมวัสดุ อุปกรณ. ต�างๆแบบนี้จะทําอย�างไรดี
ครับ 

 ประธานฯ  - ให�แก�ไขปQญหาเฉพาะหน�าเอาตามความเหมาะสมและขอฝากไว� 
ด�วยนะครับ เพราะว�าเม่ือเขามาขอยืมแล�วผมก็ต�องให�  

ท่ีประชุม  - รับทราบ 
 ประธาน ฯ - มีท�านใดจะเสนอเรื่องอ่ืนอีกหรือไม�ครับ ถ�าไม�มีผมขอปJดประชุม และขอความ

ร�วมมือพนักงานทุกท�านช�วยจัดเวทีงานวันเด็กหน�อยนะครับ 
ป9ดประชุมเวลา      ๑๖.๐๐     น.  
 
 
 

(นายกีรติ  สุขใจ) 
เจ�าหน�าท่ีบริหารงานท่ัวไป  / ผู�จดรายงานการประชุม 

 

 
 

(นางอัชรา เสริมทรัพย!) 
หัวหน�าสํานักปลัด / ผู�ตรวจรายงานการประชุม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


